EDITAL 015/2026 - SESC/DR/AP

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGAO DE FISCAL DE OBRAS E SERVIGOS DE
ENGENHARIA E ARQUITETURA

O Servigo Social do Comércio - Departamento Regional do Amapa, torna publico para conhecimento dos
interessados, que esta realizando CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS para PRESTAGAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA SOB DEMANDA, PELO PERIODO DE 12 MESES, nos
termos das condigOes estabelecidas no presente Edital:

1. DAS CONDIGOES GERAIS

1.1. O presente Edital de Credenciamento rege-se pela Resolugdo Sesc 1.593/2024, normativos internos do
Sesc aplicaveis as contratagdes e ao credenciamento de prestadores de servigos, bem como pelas disposicoes
legais pertinentes, no que couber.

1.2. O Credenciamento observara, em todas as suas fases, 0s principios organizacionais da transparéncia, da
isonomia, da ética, da integridade, da legitimidade, da eficiéncia, da celeridade e da objetividade da aplicagdo
dos recursos e o alcance de suas finalidades institucionais, assegurando tratamento equanime aos interessados
e a selegéo de prestadores aptos ao atendimento das demandas institucionais.

1.3. A atuacéo do Sesc/AP no ambito deste Edital pautar-se-a pelo interesse institucional, pela adequada gestao
dos recursos e pela observancia das regras e procedimentos internos vigentes, néo gerando o credenciamento,
por si so, direito subjetivo a contratacao.

1.4. Todo o processo para Credenciamento sera organizado e conduzido pela Comissao de Credenciamento do
Sesc/AP, visando a prestagao de servigos de engenharia e arquitetura, sob demanda, de forma presencial, de
acordo com os termos especificados neste edital;

1.5. O Edital de Credenciamento e seus Anexos estardo disponiveis no site do Sesc/AP, no enderego
https://www.sescamapa.com.br;

1.6. O Credenciamento constitui mera expectativa de direito a contratagdo, ficando sua concretizagao
condicionada a observéncia das disposicoes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia do
Sesc/AP, do prazo de validade e da disponibilidade orcamentaria aprovada pela entidade;

1.7. O presente credenciamento entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, permanecendo valido pelo
periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado pela conveniéncia da instituigdo, como forma de garantir a
rotatividade de credenciados a cada novo ano de programagdes.

1.8. Durante o prazo de vigéncia deste instrumento, somente poder@o inscrever-se Pessoas Juridicas,
reservando ao Sesc/AP o direito de revogar, anular, suspender ou cancelar este edital, no todo ou em parte,
independentemente de motivagéo, sem que tal medida gere aos credenciados qualquer direito a indenizagao ou
compensagao.

1.9. Ainscrigdo ocorrera mediante o envio da documentacéo exigida e o preenchimento dos Anexos lll, VeV,
através do link: https://forms.gle/hSqSDwMLpMM9ufBD8 em consonancia com o cronograma;

1.10. O acompanhamento de todas as etapas do processo de Credenciamento sera de inteira responsabilidade
dos interessados.

2. DA FINALIDADE

2.1. Este Edital estabelece os procedimentos e as informagdes necessarias para o Credenciamento continuo de
Pessoas Juridicas objetivando a contratagdo para Prestagéo de Servigos de Engenharia e Arquitetura para o
Sesc/AP, por demanda.

2.2. A prestacao de servigos podera ocorrer tanto nas unidades da capital, Macapa (Sesc Araxa, Sesc Centro,
Escola Sesc e Sesc Zona Norte), bem como nas unidades do interior, quais sejam, Sesc Santana, Sesc Ler
Amapa, Sesc Ler Laranjal do Jari, Sesc Ler Mazagéo e Sesc Ler Oiapoque, sempre que houver demanda.
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3. DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste Edital o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS para PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA SOB DEMANDA, PELO PERIODO DE 12 MESES, conforme
as areas de atuacao descritas no ANEXO 1.

3.2. Para inscricdo no credenciamento a Pessoa Juridica devera possuir registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA) e/ou no Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), voltada para o setor da
construcao civil, especializadas na realizagdo de atividades técnicas em diversas disciplinas dos servigos de
Engenharia e Arquitetura, especialmente aquelas ligadas a realizagao de fiscalizag¢éo, vistoria, acompanhamento
e gerenciamento de obras, diagndstico e acompanhamento de danos fisicos, laudos de avaliagao e pericias,
sempre de acordo com as especificagdes, critérios, termos e condigdes constantes no escopo do servigo
solicitado.

3.3. A contratagdo dos credenciados seré realizada de acordo com a grade de programagdes previstas no
calendario de obras do Sesc/AP, bem como daquelas que porventura vierem a surgir, atendendo aos principios
isonomia, transparéncia, eficiéncia, celeridade, economicidade e atendimento das finalidades institucionais,
obedecendo a ordem de credenciamento para cada érea de atuagéo;

3.4. A lista de credenciados sera disponibilizada no site do Sesc/AP, com periodicidade de 30 (trinta) dias, de
acordo com a data e hora do envio da documentagéo de inscri¢ao.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1. O ato de inscri¢éo no Credenciamento implica no conhecimento dos termos e condigdes deste edital, bem

como na aceitagdo de todas as disposi¢des nele constantes, inclusive no que se refere aos valores para

prestacao do servico.

4.2. Poderéo participar do Credenciamento Pessoas Juridicas com CNPJ cujo ramo de atividade (cédigo da

atividade econdmica registrada) seja compativel e pertinente com o objeto da prestagao de servigos e que se

inscreverem e comprovarem estar habilitadas para sua execugdo, conforme requisitos e exigéncias contidos
neste Credenciamento.

4.3. No ato do Credenciamento a empresa devera apresentar obrigatoriamente as documentagdes abaixo

exigidas, bem como, cadastrar o profissional habilitado para a area desejada;

4.3.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

4.3.2. Dados do proprietario e do responsavel técnico;

4.3.3. Comprovante de enderego atualizado (do signatario da empresa) atualizado (expedido no prazo maximo
de noventa dias).

4.3.4. Atestados ou declaragbes de capacidade técnica profissional registrados no respectivo Conselho de
Classe, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprovem que os profissionais
executaram a contento os requisitos referentes a area do Credenciamento de interesse;

4.3.5. Certiddo de Registro no respectivo Conselho de Classe;

4.3.6. Curriculum Vitae, demonstrando formagao, conhecimento e experiéncia de trabalho na area pretendida;

4.3.7. Documento comprobatdrio do vinculo do profissional com a Pessoa Juridica, mediante apresentagédo de
copia da carteira de trabalho (CTPS), do contrato social da empresa em que conste o profissional como
s6cio, do contrato de prestacdo de servigo, ou ainda, de declaragdo de contratacéo futura do profissional
detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada de declaragéo de anuéncia do profissional.

4.3.8. Termo de Autorizagao para depdsito em conta corrente, em nome da empresa Credenciada (ANEXO Ill);

4.3.9. Declaragéo de Inexisténcia de Parentesco (ANEXO IV).

4.4. O ato de inscrigdo importa na declaragéo de ciéncia de todos os termos deste edital, com a concordancia

sobre os valores pagos pelo Sesc/AP, conforme tabela constante no ANEXO |I.

4.5. Nao poderao credenciar-se as Pessoas Juridicas que:

4.5.1. Tenham sofrido restricbes de qualquer natureza, resultantes de contratos firmados anteriormente com o

Sesc ou Senac Amapa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao;

4.5.2. Estejam em processo de recuperagao extrajudicial, que tenha sido decretada a faléncia e aquelas que

se encontrem sob concurso de credores e em dissolug&o ou em liquidagéo.
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4.5.3. Possua algum dirigente, socio ou empregado na condigdo de Conselheiro, Dif WEMpregado do
Sistema Fecomércio-Sesc-Senac no Amapa

4.5.4. Parentes até o terceiro grau, consanguineos ou por afinidade, de funcionario ou ocupante de fungao de
confianca, dirigente ou conselheiro do Sesc/Senac/Fecomércio do Estado do Amapa, em razéo de
determinacéo legal;

4.5.5. Qualquer pessoa que atue em desconformidade com o art. 299 do Cédigo Penal, praticando ou aceitando
a pratica de exploragao de trabalho escravo ou degradante, exploragé@o sexual de menores e exploragao de
méo de obra infantil e adolescente;

5. DAS DEFINIGAO E DA CLASSIFICAGAO DOS CREDENCIADOS

5.1. O credenciamento ndo possui carater competitivo, sendo a ordem de classificagdo determinada pela

sequéncia de inscrigao, observada a data e o horério do envio da documentag@o completa e que sera utilizada

como critério para o chamamento dos credenciados, conforme a demanda e a area de atuagéo requerida.

5.2. O primeiro classificado da lista sera convocado para a realizagéo do servigo, de acordo com a atividade a

ser desenvolvida e a localidade que seré realizado o servigo, e, mantendo a ordem de chamamento da lista,

sucessivamente, durante toda a vigéncia do Credenciamento.

5.2.1. O chamamento para execugdo do servigo ocorrera apos o surgimento da demanda, que sera enviada
para o enderego de e-mail informado pelo Credenciado no momento da inscri¢éo.

5.2.2. O Credenciado chamado devera se manifestar quanto ao servigo, valor e prazo de execug¢éo constantes
no e-mail encaminhado, informando ainda o valor da ART/RRT, que sera somada ao valor da demanda para
realizacdo do pagamento.

5.2.3. Somente no momento do chamamento para a execugdo do servico é que a Pessoa Juridica
credenciada devera apresentar o profissional indicado para a execugao do servico, que deve possuir
aptidao técnica para a realizagao da atividade;

5.2.4. Por se tratar da contratagdo para a execugao de um servigo vinculado a Pessoa Juridica Credenciada,
podera ocorrer no decurso do contrato, mediante solicitagao formal ou mediante justificativa técnica do
Sesc/AP, requerer a substituicao do profissional apresentado, a qualquer tempo, desde que o novo
profissional atenda integralmente aos requisitos técnicos, de formagao, experiéncia e registro profissional
exigidos.

5.2.5. A Ordem de Servigo (OS) para determinar o inicio da execugao dos servigos somente sera emitida apds
a aprovacao do profissional responsavel e nela constara o detalhamento do servigo a ser realizado, a data
de inicio e 0 prazo previsto para execucao.

5.2.6. A distribuicdo dos servigos aos credenciados observara a ordem cronolégica de credenciamento,
considerando a area de atuagdo compativel com a demanda, sendo convocado para a realizagédo de um
servigo por vez para cada credenciado.

5.2.7. Excepcionalmente, podera ser mantido 0 mesmo credenciado para a execugao de mais de um servigo,
desde que verificada a necessidade de acompanhamento integral de um mesmo empreendimento, mediante
justificativa da area, quando estiver caracterizada ao menos uma das seguintes situagdes objetivas:

5.2.7.1. Quando identificada a necessidade de continuidade técnica, em razéo da complexidade do objeto ou da

interdependéncia entre as atividades ja executadas e as etapas subsequentes;

5.2.7.2. Quando imprescindivel a preservagdo da uniformidade técnica, metodologica ou documental dos

servigos prestados no mesmo empreendimento, ainda que em fases distintas;

5.2.7.3. Na existéncia de riscos técnicos, operacionais ou de prazo que possam ser ampliados pela substituicao

do prestador durante a execugao do empreendimento;

5.2.7.4. Nos servigos que demandem conhecimento aprofundado do histérico da obra, previamente adquirido

pelo credenciado ja em atuagao.

5.2.8. Ficaré a critério do Sesc a manutengao/permanéncia de um mesmo credenciado para acompanhamento
integral de um mesmo empreendimento quando ele apresentar particularidades técnicas em relagéo as
atividades nele relacionadas, tanto no que se refere a complexidade, quanto ao vulto, obedecida.
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5.2.8.1. No caso de opgao pela escolha de mais de um Credenciado para acompanharme
empreendimento, sera mantida a ordem de classificagao por atividade para realizacdo do chamamento.

5.2.8.2. A depender do vulto do empreendimento a ser fiscalizado ou do servico a ser executado, sua
complexidade ou necessidade de revisdo, € facultado ao Sesc o chamamento de mais de um
credenciado, desde que verificada a viabilidade técnica dessa acéo, devidamente justificada, devendo a
area técnica estabelecer o escopo de trabalho de cada um dos credenciados, de modo que ndo haja a
confusdo de obrigacdes entre eles.

5.2.9. A adogdo da excegdo a ordem de chamamento, identificada no item 5.2.7 tem carater excepcional e
devera ser formalmente registrada e motivada pela area técnica responsavel, ndo caracterizando quebra do
carater impessoal do credenciamento, nem gerando direito subjetivo & contratag¢éo futura.

5.2.10. As entregas, prazos, quantitativos de horas e demais condi¢des de execucdo dos servigos serdo
definidos especificamente na Ordem de Servigo (OS) encaminhada ao Credenciado apds a aprovagéo do
profissional, de acordo com a natureza de cada demanda, observando-se o escopo técnico previsto neste
Edital e seus anexos.

6. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

6.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pelo formulario de inscricio no link:

https://forms.gle/hSqSDwWMLpMM9ufBD8

6.2. Para a efetivagdo da inscricdo, todos os documentos solicitados deverdo ser juntados ao formulario

correspondente, anexados em campo proprio, em formato (PDF), devidamente preenchidos e assinados.

6.3. A lista de documentos obrigatoria esta contida no item 4;

6.4. Nao havera pagamento da prestagao de servico em conta corrente de pessoa alheia a relagéo, devendo a

empresa manter seus dados bancarios sempre atualizados junto ao Sesc para evitar erros de pagamento.

6.5. A Comisséo de Credenciamento podera, a qualquer tempo, atualizar o enderego eletrénico no qual serdo

realizadas as inscri¢des ou 0 envio de documentagéo, de acordo com sua necessidade, sendo 0 novo enderego

divulgado na propria pagina do Sesc, no campo proprio;

6.6. Todas as informacdes referentes ao formulario de credenciamento devem ser atualizadas e s&o de inteira

responsabilidade do candidato.

6.7. A prestacéo dos servigos por parte do Credenciado ocorrera por demanda, conforme necessidade do Sesc

e programacao de obras.

6.8. Para a o chamamento de Credenciados, é indispensavel, no ato da contratacdo, a juntada ainda dos

seguintes documentos:

6.8.1. Comprovante de endereco atualizado (do signatario da empresa) atualizado (expedido no prazo maximo
de noventa dias).

6.8.2. Certiddo Negativa Municipal;

6.8.3. Certiddo Negativa Estadual;

6.8.4. Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

6.8.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.8.6. Declaracdo de Optante do Simples, se for o caso;

6.9. A efetivacdo do credenciamento dar-se-a somente com a apresentacdo de todos os documentos acima

mencionados. A auséncia de quaisquer deles inabilitara o candidato, que podera credenciar-se novamente com

a juntada do documento faltante, sem que haja, porém, a reserva de sua colocagéo inicial;

6.10. No ato da contratacdo, documentos que possuem vencimento precisam ser reapresentados, para

validagéo da contratagdo. Caso julgue necessario, a Comissdo de Credenciamento solicitara aos credenciados

a apresentagéo dos documentos originais para simples verificagdo de autenticidade.

6.11.  Os documentos deverao ser enviados legiveis, sem emendas, rasuras ou ressalvas, inclusive os emitidos

via internet, que possuem presuncao de veracidade.

6.12. Todos os documentos obrigatérios deverao estar validos na data do credenciamento e, também, em todo

o periodo de contratagdo, ndo sendo permitida, em regra, a apresentacéo de protocolos de solicitagdo em

substituicdo aos documentos exigidos.
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6.13. Poderao ser exigidos outros documentos do Credenciado, a critério do Sesc,
para a comprovagado da habilitagéo juridica e regularidade fiscal.

6.14. A analise das informagdes e dos documentos juntados na inscrigdo sera realizada pelo Departamento de
Obras de acordo com a ordem de seu recebimento, sendo inabilitado aquele de deixar de juntar quaisquer
documentos obrigatdrios.

6.15. Ao receber o comunicado para apresentacao de quaisquer documentos, o candidato tera o prazo maximo
de 02 (dois) dias Uteis para apresenta-los. Findo esse prazo sem manifestagdo ou com manifestagédo insuficiente,
o candidato sera inabilitado no Credenciamento;

6.16. A analise de formacao académica e experiéncia profissional sera realizada a partir da comprovagao da
proficiéncia académica elou mercadologica nas areas desejadas, mediante apresentagdo de documentos
comprobatdrios no ato da convocagéo.

6.17. As informagdes prestadas pelo credenciado sdo de sua inteira responsabilidade, podendo o Sesc excluir
deste processo aquele que nao preencher, em sua totalidade, os dados solicitados de forma correta e verdadeira.

7. DO CHAMAMENTO E DA CONTRATAGAO

7.1. O credenciamento ndo obriga o0 Sesc a contratar, tampouco garante ao credenciado a convocagao para

execucdo de servigos, observada a ordem de chamamento, a compatibilidade da demanda e sua efetiva

necessidade.

7.2. Quando convocado, o credenciado devera manifestar-se quanto a disponibilidade para execugéo do servigo

nos prazos indicados na Ordem de Servigo, sendo as hipéteses de recusa ou indisponibilidade tratadas da seguinte

forma:

7.21. Recusa justificada: caracteriza-se quando o credenciado comprovar, de forma objetiva e tempestiva,
impedimento técnico, operacional ou de agenda, devidamente fundamentado. Nessa hipotese, o
credenciado permanecera regularmente na lista de credenciados, sem aplicagao de penalidade.

7.2.2. Recusa reiterada: caracteriza-se pela ocorréncia de recusas sucessivas, ainda que justificadas, que
comprometam a regularidade do atendimento das demandas institucionais. Nessa hipotese, o Sesc podera
promover o reposicionamento do credenciado na ordem da fila, mediante registro formal da ocorréncia.

7.2.3. Recusa injustificada: caracteriza-se pela auséncia de manifestagao no prazo estabelecido ou pela recusa
sem apresentacdo de justificativa plausivel. Nessa hipotese, o credenciado estara sujeito a adverténcia
formal, e, em caso de reincidéncia, ao descredenciamento, mediante decisdo motivada.

7.3. O descredenciamento ndo ocorrerd de forma automatica, devendo ser precedido de registro formal da

ocorréncia, com a devida motivagéo, observado o interesse institucional.

8. DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

8.1. Entrega dos Servigos sera feita diretamente ao Departamento de Obras, conforme descrito no escopo na

Ordem de Servigo, em uma ou mais etapas, por meio fisico, eletrénico ou em ambos, conforme solicitado para

cada atividade.

8.2. A execucdo dos servigos pelos credenciados devera ocorrer em estrita conformidade com o escopo, 0s

prazos, as condigdes técnicas, 0s quantitativos de horas e as entregas definidos na Ordem de Servigo emitida para

cada demanda especifica.

8.3. O aceite técnico dos servigos ficara condicionado ao cumprimento integral do escopo previsto na Ordem de

Servigo, ndo sendo admitido aceite parcial de servigos executados de forma incompleta, em desconformidade

técnica ou fora dos parametros estabelecidos.

8.4. Para fins de aceite técnico, constituem critérios minimos, conforme a natureza da demanda:

8.4.1. Apresentagéo de relatorio técnico, laudo, parecer, checklist, projeto, registro fotografico, planilhas técnicas
ou outro produto técnico equivalente, conforme definido na Ordem de Servico;

8.4.2. Conformidade das entregas com as normas técnicas vigentes, legislagdes aplicaveis e boas praticas
profissionais;

8.4.3. Apresentagéo das respectivas ARTs ou RRTs, devidamente registradas e quitadas, quando exigidas;

8.4.4. Atendimento aos prazos, quantitativos de horas e demais condigdes estabelecidas na Ordem de Servigo.
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8.5. As entregas, produtos esperados, formatos, prazos, quantitativos de horas e qu
serdo definidos especificamente na Ordem de Servigo, de acordo com a complexidade e a natureza de cada
demanda, observando-se o escopo técnico previsto neste Edital e em seus anexos.

8.6. O aceite técnico sera formalizado pelo Departamento de Obras, apds a verificagdo da conformidade dos
servigos executados com a Ordem de Servigo e com as disposi¢cdes deste Edital, constituindo condigéo para fins
de medicédo e pagamento.

8.7. Os projetos, memoriais e planilhas orgamentarias deverdo ser entregues em arquivo digital editavel.

8.8. Todas as bases e metodologias utilizadas para a realizagdo do servico deverdo ser claramente
especificadas, referenciadas e justificadas, com apresentagdo do memorial de célculo para a afericdo das
quantidades, quando for o caso.

8.9. Os itens exigidos em meio digital que seréo entregues devem contemplar: documentos em arquivos DOC
ou RTF (textos), XLS, mapas, plantas, imagens, projetos, desenhos e outras representacdes graficas em arquivo
DWG, DXF, CDR, JPG, RVT, 3DSMAX, SKT com demais extensoes.

8.10. Os autores deverdo assinar digitalmente todas as pegas que compdem os estudos e levantamentos
entregues em meio digital e fisico, com todas as pegas graficas entregues impressas, quando necessario, devendo
elas, obrigatoriamente, indicar o numero de inscri¢do destes autores no 6rgéo de regulamentagéo profissional,
com a apresentacdo das ARTs ou RRTs, de acordo com a entidade de classe do profissional do contratado,
regularmente quitados.

8.11. O Contratado tera o prazo maximo de até 48h (quarenta e oito) Uteis do recebimento da Ordem de Servigo
para iniciar a prestacéo, ressalvados os casos em que, comprovadamente, ndo podera realiza-los de imediato,
devendo, nestes casos, comunicar a instituigéo para autorizagdo de inicio posterior,

8.12. Podera ocorrer situacdes em que a propria Ordem de Servigo assim determine data de inicio diversa daquela
descrita no item acima, e, nestes casos, nao se aplica o prazo de 48h, mas sim o previamente determinado em
OS.

8.13. O Credenciado sera responsavel por fornecer todo o material, equipamentos, ferramentas de uso individual
e de mao e obra que forem necessarios a execugao dos servigos contratados.

8.14. O Sesc podera solicitar a entrega dos servigos, em uma ou mais etapas, em meio fisico ou eletrénico, com
ou sem certificacdo digital ou em ambos os meios.

8.15. O Sesc podera utilizar, repassar a terceiros para utilizagdo, ou divulgar os trabalhos recebidos dos
credenciados, no todo ou em parte, a seu critério, desde que verificada a necessidade de tal agdo, sem que isso
importe em qualquer direito a indeniza¢&o ou pagamento extra.

8.16. A execugdo dos servicos remunerados por hora técnica sera objeto de medigdo, que devera refletir
fielmente as atividades efetivamente realizadas, em conformidade com o escopo definido na Ordem de Servigo.
8.17. Para fins de medigao e pagamento, o credenciado devera apresentar Relatorio de Horas Executadas,
contendo, no minimo:

8.17.1. Identificacdo da Ordem de Servigo correspondente;

8.17.2. Descrigao objetiva das atividades realizadas;

8.17.3. Periodo de execucgao;

8.17.4. Quantitativo de horas executadas, compativel com o escopo autorizado;

8.17.5. Identificagao do profissional responsavel.

8.18. O Relatdrio de Horas Executadas devera ser compativel com o escopo, 0s prazos e os limites
estabelecidos na Ordem de Servigo, constituindo condigao obrigatoria para fins de aceite técnico e pagamento.
8.19. A medicéo das horas sera formalmente validada pelo Departamento de Obras, que podera aprovar, glosar
ou solicitar esclarecimentos sobre as horas apresentadas, sempre com base na Ordem de Servigo e nas entregas
realizadas.

9. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
9.1. DA CONTRATANTE:
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9.1.1. Realizar o pagamento ao Credenciado, mediante depésito em conta bancéria, Informaéea™a autorizagéo
de deposito juntada no momento da inscrigdo, nos valores previamente descritos no ANEXO Il deste edital, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis contados do protocolo da Nota Fiscal de Servigo;

9.1.2. Realizar a retengéo dos tributos necessarios e de acordo com a legislagao vigente;

9.1.3. Promover, através de seu representante, 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob 0s
aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio eventuais falhas detectadas e comunicando as
ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte do Credenciado.

9.1.4. Fornecer ao Credenciado todas as informagdes relacionadas com o objeto deste edital;

9.1.5. Notificar, por escrito, 0 Credenciado, a ocorréncia de quaisquer irregularidades constatadas na prestagéo
dos servigos.

9.2. DO CREDENCIADO:

9.2.1. Realizar a prestacdo de Servigos conforme previsto pelo Departamento de Obras, observada a
autenticidade do documento e o descrito no escopo na Ordem de Servico, conforme solicitado para cada atividade.
9.2.2. Apresentar a nota fiscal do servigo prestado, pessoalmente ou por e-mail, em até 10 dias ap6s a efetiva
prestacao;

9.2.3. Trazer a nota fiscal acompanhada das certidées de regularidade fiscal apresentadas no Credenciamento
que em razéo da passagem do tempo encontrarem-se vencidas ou em vencimento aproximado, obrigando-se a
manter suas certiddes com data de validade pertinente junto ao Sesc;

9.2.4. Enviar Nota Fiscal até o dia 18 de cada més, para que se efetive 0 pagamento no mesmo més da
prestacéo, sob pena de recebimento somente na proxima competéncia;

9.2.5. Garantir a boa qualidade dos servigos;

9.2.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos e/ou prejuizos que vierem a causar ao Sesc ou a terceiros em
razdo da prestagdo do servigo, sendo considerado como agente do dano o credenciado, pessoalmente, por
preposto ou por estranhos que Ihe sejam ligados;

9.2.7. Reportar eventuais falhas ocorridas na prestacao de servico ao responsavel pelo seu acompanhamento
ao Sesc e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

9.2.8. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento da prestagéo objeto
deste credenciamento;

9.2.9. Comparecer na reunido de alinhamento, quando for convocado, conforme dia, local e horario previamente
informados.

9.2.10. O nao comparecimento sera considerado desisténcia por parte do Credenciado, sendo realizado assim o
chamamento do préximo da lista;

9.2.11. Independente de declaracdo expressa, a apresentagao dos documentos e da proposta implica a aceitagéo
plena e total das condi¢des e exigéncias deste edital, sendo a veracidade e autenticidade das informagoes
constantes nos documentos apresentados de inteira responsabilidade do Credenciado.

9.2.12. A existéncia de quaisquer fatos impeditivos para a participacdo do Credenciado, deve ser imediatamente
comunicada ao Sesc, quando ocorrido durante a vigéncia do Edital.

10.DA FISCALIZAGAO, GESTAO E RESPONSABILIDADES:
10.1. A execugao dos servigos sera acompanhada e fiscalizada pelo Departamento de Obras, por meio de
designagéao formal, competindo:

10.1.1. Ao Fiscal Técnico, acompanhar a execugao dos servigos, verificar a conformidade técnica das entregas
com a Ordem de Servico e registrar eventuais nao conformidades;

10.1.2. Ao Gestor do Credenciamento, coordenar o chamamento dos credenciados, acompanhar a vigéncia do
edital e assegurar o cumprimento das regras de distribuicdo das demandas;

10.1.3. Ao Departamento de Obras, proceder a validagao do aceite técnico, 8 homologagao da medicao e ao
encaminhamento para fins de pagamento.

10.2. As responsabilidades técnicas e administrativas ser@o exercidas conforme atribuicdes formalmente

definidas, vedada a adogéo de decisdes baseadas exclusivamente em critérios subjetivos, devendo toda atuagéo

estar vinculada ao escopo da Ordem de Servigo e as disposicdes deste Edital.
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11. DA TABELA DE ALIQUOTAS DE RECOLHIMENTO:

ALIQUOTA PARA FINS DE RECOLHIMENTO
PESSOA JURIDICA - NAO OPTANTE DO SIMPLES NACIONAL

ISS 5%
PIS/ICOFINS/CSLL 4,65%
IRPJ 1,50%

ALIQUOTA PARA FINS DE RECOLHIMENTO
PESSOA JURIDICA - OPTANTE DO SIMPLES NACIONAL*

Aliquota calculada conforme o faturamento dos Ultimos 12
ISS meses.

*Para pessoas juridicas do Regime Tributario Simples Nacional, havera a retencdo apenas do ISS

conforme a faixa de faturamento. Em relagéo ao Microempreendedor Individual - MEI, ndo havera

retencao de tributos.

11.1. Lista de impostos incluidos nas tabelas de reten¢ao e pagamento:

11.1.1. ISS (Imposto Sobre Servi¢o);

11.1.2. INSS (Contribuigdo Previdenciaria ao Instituto Nacional de Servigo Social);
11.1.3. IRPJ (Imposto de Renda de Pessoa Juridica);

11.1.4. PIS (Contribui¢ao ao Programa de Integragao Social);

11.1.5. COFINS (Contribui¢ao Para o Financiamento da Seguridade Social);
11.1.6. CSLL (Contribui¢ao Social Sobre o Lucro Liquido);

12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento dos servicos prestados sera realizado com base na medigdo das horas executadas,
apuradas conforme Relatorio de Horas Executadas validado pelo Departamento de Obras.

12.2. As medicOes ocorrerdo em ciclos mensais ou conforme definido na Ordem de Servico, considerando as
atividades efetivamente realizadas no periodo definido.

12.3. Apds a validagdo da medigao e do aceite técnico, o Credenciado devera encaminhar a Nota Fiscal,
acompanhada da documentacgao fiscal exigida, observando o prazo e as orientagdes estabelecidas pelo Sesc.

12.4. O pagamento seré efetuado no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir do protocolo
da Nota Fiscal devidamente atestada, em consonancia com a medicéo validada e com a Ordem de Servigo
correspondente.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. Este Credenciamento constitui mera expectativa de direito a contratagdo, ficando sua concretizagdo
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia do
Sesc em razéo da demanda de fiscalizagéo, do prazo de validade do Edital e da disponibilidade orgamentaria,
com aprovagao pelo Gestor competente;

13.2. O Sesc podera prorrogar, revogar ou anular este edital, independentemente de motivagao, sem que caiba
qualquer indenizagao aos Credenciados;

13.3. O ato de inscri¢do pressupde plena concordancia dos termos e condi¢cbes do Edital, que passardo a
integrar suas obrigacdes, bem como a observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas
aplicaveis, ndo sendo aceita, sob qualquer hipdtese, alegacéo de seu desconhecimento em qualquer fase do
procedimento interno de contratagé@o e na execugéo dos servigos;
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13.4. A qualquer momento, o Sesc podera descredenciar um candidato, sem qUE aiba qualquer
indenizagdo, caso tenha conhecimento de fato que desabone sua idoneidade e sua capacidade técnica,
inclusive por incorre¢des que venham a ser detectadas na documentacao exigida;

13.5. Podera, o Sesc contratar profissionais ou pessoas fisicas que nao estejam credenciadas, desde que
justificado pela area técnica, por tratar-se de objeto em que a expertise de Engenheiro ou Arquiteto e pode
levar a uma contratagcdo mediante inexigibilidade de licitagao

13.6. Os dados fornecidos serdo utilizados para fins de cumprimento do objeto desse Edital, estando o Sesc,
portanto, autorizado a realizar o tratamento dos dados pessoais a ele confiados;

13.7.  Os casos nao previstos neste Edital serdo analisados e decididos pela Comissao de Credenciamento, e
sua deciséo sera soberana, nao cabendo recurso;

13.8. Todos os habilitados mediante a pertinente apresentacdo de documentos serdo credenciados e
integrardo lista, que sera atualizada mensalmente e de acordo com data/hora do envio da documentagéo no
momento da inscrigéo.

13.9. N&o havera numero minimo ou maximo de Credenciados, ficando o presente edital aberto a novas
inscricdes durante toda sua vigéncia;

13.10. O candidato é responsavel por acompanhar o andamento do processo de Credenciamento — habilitagao,
chamamento, ordem da lista etc. - pelo site www.sescamapa.com.br, ndo podendo alegar desconhecimento
quanto as informagdes e convocagdes l& publicadas.

13.11. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o credenciamento da pessoa juridica que
deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste edital ou no instrumento contratual;

13.12. Os anexos que integram este Edital constituem parte indissociavel deste instrumento, devendo ser
observada a seguinte padronizacao:

13.12.1. Anexo | - Atividades Técnicas para Credenciamento, Formacg&o e Experiéncia Requeridas;
13.12.2. Anexo Il - Perfil Remuneratorio;

13.12.3. Anexo lll - Termo de Autorizagao para Depdsito em Conta Corrente;

13.12.4. Anexo IV - Declaragao de Inexisténcia de Parentesco;

13.12.5. Anexo V - Modelo de Requerimento de Credenciamento.

13.13. Eventuais inconsisténcias formais, seja de nomenclatura ou de repeticdo de titulos deverdo ser
interpretadas de forma sistematica, prevalecendo o conteudo técnico e a finalidade do documento.

13.14. Fica eleito o foro de Macapa/AP dirimir quaisquer duvidas referentes ao Edital de Credenciamento e aos
procedimentos dele resultantes, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Macapa/AP, 17 de junho de 2026.

Emilie Cristine Alves Pereira Amanda Karina de Souza Pereira
Diretora Regional Presidente da CPL
SESC/DR/AP SESC/DR/AP
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ANEXO |

ATIVIDADES TECNICAS PARA CREDENCIAMENTO, FORMACAO E EXPERIENCIA REQUERIDAS

1. Fiscal de obra Civil - Engenheiro Civil ou Arquiteto

2. Fiscal de obra Elétrica - Engenheiro Eletricista

3.Perito - Engenheiro civil ou arquiteto

4. Perito - Engenheiro Eletricista

5. Projeto de prevengao e combate a incéndio - Engenheiro Civil ou Arquiteto

1. Fiscal de obra Civil - Engenheiro Civil ou Arquiteto:

1.1.  Acompanhamento de Execucao: Fiscalizar a execugédo da obra para garantir que siga o projeto aprovado,
memorial descritivo e cronograma, verificar se 0s materiais € métodos construtivos utilizados estéo de acordo
com as especificagdes técnicas, registrar 0 andamento dos servigos por meio de relatorios fotograficos e
descritivos.

1.1.1. Caso afiscalizagdo constate divergéncia entre o projeto e a execugéo da obra, devera solicitar a imediata
suspensao do servico e comunicar o fato ao Contratante para que este consulte o autor do projeto para dirimir
duvidas e/ou autorizar ou proceder as modificagdes.

1.2.  Controle de Qualidade e Conformidade: Garantir que a obra esteja de acordo com as normas técnicas
(ABNT, NBRs, CREA, CAU) e legislacéo aplicavel, solicitar e analisar ensaios técnicos e laudos laboratoriais
para controle da qualidade dos materiais e servigos, certificar-se de que os servigos executados estejam em
conformidade com os padrdes de seguranca e meio ambiente.

1.3.  Monitoramento de Prazos e Custos: Conferir se a execugéo estd dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma, verificar medigces e boletins de medi¢do para liberagdo de pagamentos a construtora, relatar
possiveis atrasos ou desvios financeiros ao gestor da obra.

1.4.  Fiscalizagdo de Seguranga do Trabalho: Garantir que a construtora cumpra as normas de seguranga e
saude ocupacional (NR-18, NR-35, entre outras), exigir o uso de EPI's e EPC’s pela equipe da obra, relatar
situacOes de risco e sugerir medidas corretivas para prevenir acidentes.

1.5.  Comunicagao e Relatdrios: Elaborar relatorios técnicos periddicos para registro do andamento da obra;
comunicar formalmente eventuais irregularidades ou ndo conformidades a administragdo do contrato, participar
de reuniées com engenheiros, arquitetos, fornecedores e gestores da obra.

1.6.  Gestdo Contratual e Documentagéo: Conferir se os contratos estdo sendo cumpridos pela empresa
contratada, solicitar a regularizagao de pendéncias documentais, como ART (Anotagdo de Responsabilidade
Técnica) e alvaras, validar medigdes e aprovar documentos necessarios para pagamento.

1.7.  Acompanhamento de Modificagdes e Ajustes: Analisar pedidos de alteragdes no projeto e verificar
impactos técnicos e financeiros, sugerir melhorias e solugdes técnicas para otimizar custos e prazos, garantir que
modificagdes sejam documentadas e aprovadas antes da execugdo. (As sugestdes de melhorias e solugdes
técnicas, devem ser autorizadas previamente pelo autor do projeto)

2. Fiscal de obra Elétrica - Engenheiro Eletricista:

21.  Supervisdo e Controle Técnico: Fiscalizar a execugao dos servigos elétricos, garantindo o cumprimento
das normas técnicas, projetos e especificacdes, verificar a conformidade dos materiais e equipamentos utilizados
com os padrdes estabelecidos.

2.2.  Acompanhamento de Execucédo: Monitorar as etapas da instalagao elétrica, desde a infraestrutura até a
montagem final, garantir que os prazos e cronogramas sejam cumpridos conforme planejado.

2.3.  Inspegdes e Laudos: Realizar vistorias e inspecdes periodicas nas instalagdes elétricas e subsistemas
relacionados, elaborar relatérios e laudos técnicos sobre 0 andamento e qualidade dos servigos.

24. Aprovagdo de Materiais e Equipamentos: Verificar a qualidade e adequacdo dos materiais e
equipamentos elétricos fornecidos, encaminhar e orientar o DPOBR sobre aprovar ou reprovar itens que ndo
atendam as especificagbes técnicas.
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2.,5.  Cumprimento de Normas e Legislagdo: Assegurar que todas as atividades este
com as normas da ABNT (Associagéo Brasileira de Normas Técnicas), NR-10 (Seguranga em Instalagoes e
Servigos em Eletricidade) e demais legislacdes pertinentes.
2.6. Coordenacao com Outras Disciplinas: Coordenar as interfaces entre as instalacdes elétricas e outras
disciplinas (civil, hidraulica, etc.) para evitar conflitos e garantir a integragéo dos sistemas.
2.7. Gestdo de Riscos: Identificar possiveis riscos elétricos e propor medidas corretivas ou preventivas,
garantir a seguranca dos trabalhadores e usuarios em relagdo as instalagdes elétricas.
28. Testes e Comissionamento: Supervisionar e acompanhar os testes de funcionamento e
comissionamento dos sistemas elétricos e subsistemas, verificar a eficiéncia e seguranga das instalagdes antes
da entrega final.
29. Documentacdo Técnica: Revisar e aprovar projetos elétricos, memoriais descritivos e demais
documentagdes técnicas, manter atualizados os registros e relatorios de fiscalizag&o.
210. Comunicacao e Relacionamento: Manter comunicagdo constante com a equipe de obra, fornecedores e
contratantes, encaminhar relatorios e informes periodicos sobre 0 andamento dos servigos, propor solugdes
técnicas para eventuais problemas ou ndo conformidades identificadas durante a execucéo da obra, orientar a
equipe de obra sobre procedimentos técnicos e de seguranca relacionados as instalagdes elétricas.
211. Fiscalizagdo de Subsistemas e Maquinarios: Fiscalizar a instalagdo, operagdo e manutencdo de
subsistemas elétricos, tais como:
o Sistemas de Climatizagao (ar-condicionado, ventilagdo, exaustdo): Verificar a correta instalacéo e
funcionamento dos equipamentos, acompanhar testes de eficiéncia e desempenho;
e Sistemas de Sonorizacao e Audio: Garantir a instalacdo conforme projeto e normas técnicas, verificar a
qualidade do som e integracdo com outros sistemas;
e CFTV (Circuito Fechado de Televisdo): Fiscalizar a instalagdo de cameras, cabos e centrais de
monitoramento, acompanhar testes de funcionamento e gravagao;
¢ Plataformas Elevatorias e Elevadores: Verificar a instalacao elétrica e sistemas de controle, acompanhar
testes de seguranga e funcionamento;
o Sistemas de Automacdo Predial: Fiscalizar a integragdo de sistemas de iluminagcdo, seguranca e
climatizac&o, verificar a programacéo e funcionamento dos controladores;
o Sistemas de Energia Solar Fotovoltaica: Acompanhar a instalagao de painéis, inversores e sistemas de
armazenamento, verificar a eficiéncia e conex@o com a rede elétrica;
e Grupos Geradores e No-Breaks: Fiscalizar a instalacdo e testes de funcionamento, garantir a
conformidade com normas de seguranca e desempenho.
212. \Verificagdo de Integracéo de Sistemas: Garantir que todos os subsistemas elétricos e maquinarios
estejam integrados e funcionando de forma harmoniosa, acompanhar testes de interoperabilidade entre sistemas.
213. Acompanhamento de Entregas e Aceitagdo Final: Participar da vistoria final de entrega da obra,
verificando o funcionamento de todos os sistemas elétricos e subsistemas, emitir parecer técnico para liberagao
ou correcao de eventuais pendéncias.

3. Perito — Engenheiro civil ou Arquiteto:

3.1.  Elaboracdo de Laudos Técnicos: Inspecédo detalhada da edificacdo, avaliando estruturas, instalagdes e
acabamentos, identificagdo de patologias construtivas, como fissuras, infiliragdes, recalques e deterioragdes,
anélise da conformidade com normas técnicas (ABNT, NBRs, CREA, CAU), registro fotogréfico e descritivo da
situacdo encontrada.

3.2.  Diagnostico e Parecer Técnico: Emitir um relatério técnico fundamentado, indicando possiveis causas e
solugdes para problemas estruturais ou construtivos, determinar a gravidade de falhas e recomendar
intervengdes corretivas ou preventivas, elaborar analises de desempenho e seguranga de imdveis ou estruturas.
3.3.  Avaliagéo e Pericia Técnica: Atuar em pericias judiciais ou extrajudiciais, fornecendo embasamento
técnico para disputas, sinistros ou litigios, realizar vistoria cautelar antes de obras em areas vizinhas para prevenir
danos e reclamacdes futuras, inspecionar imdveis para emissdo de auto de vistoria (AVCB, habite-se, laudos de
estabilidade estrutural, entre outros).
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3.4. Regularizagdo e Documentacdo Técnica: Elaborar laudos para regularizag
prefeituras, 6rgdos ambientais e de fiscalizagéo, realizar inspegdes para garantir conformidade com o Cédigo de
Obras e Plano Diretor Municipal, emitir ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica) ou RRT (Registro de
Responsabilidade Técnica) sobre os laudos elaborados.

3.5.  Consultoria e Acompanhamento Técnico: Oferecer assessoria para a contratante sobre reformas,
manutengdes e riscos estruturais, realizar acompanhamento técnico de obras para validar a execugao correta
das corre¢des indicadas nos laudos, emitir atestados de conformidade apds a execucdo de reformas ou
recuperacao estrutural.

3.6. Andlise de Projetos: Realizar analise técnica de projetos de engenharia e arquitetura sempre que
solicitado pela contratante, verificando conformidade com normas técnicas vigentes, compatibilidade entre
disciplinas, solugdes construtivas adotadas, bem como identificagdo de eventuais inconsisténcias, riscos técnicos
ou oportunidades de melhoria.

4, Perito - Engenheiro Eletricista:

41.  Elaboragao de Laudos Técnicos Elétricos: Inspegéo e avaliagdo das condigbes das instalagdes elétricas,
incluindo quadros de distribuigao, fiagdes, disjuntores e aterramento, verificagdo da capacidade de carga elétrica,
possiveis sobrecargas ou incompatibilidades nos sistemas, emissdo de laudos de conformidade elétrica,
identificando falhas, riscos e sugestdes de adequagéo, registro fotografico e descritivo das condicdes elétricas
observadas.

4.2.  Diagnéstico e Seguranga Elétrica: Avaliagéo de riscos de curto-circuito, sobrecarga, fuga de corrente e
aquecimento excessivo, medi¢des e ensaios elétricos, como resisténcia de aterramento, isolagdo e termografia,
emissdo de laudos para NR-10 (Seguranca em Instalacdes e Servicos em Eletricidade), verificacdo da
necessidade de adequagdes para minimizar riscos de incéndio e choques elétricos. Laudos para Regularizagéo
e Conformidade Normativa: Verificagdo da conformidade com as normas ABNT NBR 5410 (InstalagOes elétricas
de baixa tensdo), NBR 14039 (Média tenséo), NBR 5419 (SPDA - Sistema de Protegédo contra Descargas
Atmosféricas), entre outras, emissdo de Relatério Técnico de Inspegédo Elétrica para regularizagao junto a
concessionarias de energia, prefeituras e érgaos de fiscalizagao, laudos para obtengéo ou renovagéo de Auto de
Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB), inspecao de Sistemas de Protecdo contra Descargas Atmosféricas
(SPDA), verificando para-raios, aterramentos e malhas de equipotencializagao.

4.3.  Eficiéncia Energética e Qualidade da Energia: Diagnostico de perdas elétricas e consumo excessivo,
sugerindo medidas para economia de energia, avaliagéo de qualidade da energia elétrica (harménicos, fator de
poténcia, distorcdes), propostas de melhorias como instalacdo de bancos de capacitores, inversores de
frequéncia e sistemas de automacao.

4.4.  Pericia Técnica e Assisténcia em Litigios: Elaboragao de laudos periciais elétricos para disputas judiciais,
falhas em equipamentos ou danos causados por variagdes elétricas, investigacdo de curtos-circuitos, incéndios
elétricos e panes em sistemas elétricos, assessoria para empresas e condominios em casos de problemas
elétricos recorrentes.

4.5.  Andlise de Projetos Elétricos: Realizar analise técnica de projetos elétricos e de sistemas correlatos
(instalagdes prediais, sistemas de prote¢do, SPDA, subestacgdes, sistemas fotovoltaicos, automagéo e eficiéncia
energética), sempre que solicitado pela contratante, verificando conformidade com normas técnicas vigentes
(especialmente  ABNT NBR), regulamentos aplicaveis e boas praticas de engenharia, avaliando
dimensionamentos, especificagdes, compatibilidade entre sistemas, seguranga, desempenho e eficiéncia, bem
como identificando eventuais inconsisténcias, riscos técnicos ou oportunidades de melhoria.

5. Projeto de prevengao e combate a incéndio - Engenheiro Civil ou Arquiteto:

5.1.  Atribui¢des do Engenheiro ou Arquiteto para Tratativas de Alvara do Corpo de Bombeiros:
e Elaboracdo e Revisdo de Projetos: Desenvolver projetos técnicos conforme as normas do Corpo de
Bombeiros, verificar a adequagéo dos projetos existentes as normas vigentes do Corpo de Bombeiros;
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¢ Adequacéo de Projetos Existentes: Realizar vistorias técnicas para identificar nao Idades em
projetos ja implantados, propor solugbes técnicas para adequagado as normas do Corpo de Bombeiros,
elaborar memoriais descritivos e justificativas técnicas para as alteragdes necessarias;
¢ Acompanhamento de Processos de Licenciamento: Preparar toda a documentagdo necessaria para o
processo de solicitagcdo do alvara do Corpo de Bombeiros, incluindo formulérios de requerimento, projetos
técnicos, ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) ou RRT (Registro de Responsabilidade Técnica),
encaminhar a documentacdo ao 6rgdo competente e acompanhar o0 andamento do processo.
5.2.  Coordenagédo com Outros Profissionais: Trabalhar em conjunto com outros profissionais (engenheiros,
arquitetos, técnicos de segurancga) para garantir a integracdo dos projetos de prevengédo e combate a incéndio
com os demais projetos da obra.
5.3.  Inspecbes e Vistorias Técnicas: Acompanhar as vistorias realizadas pelo Corpo de Bombeiros,
apresentando os projetos e esclarecendo duvidas técnicas, realizar ajustes nos projetos ou nas instalagdes
conforme as exigéncias apontadas durante as vistorias.
5.4. Gestdo de Prazos e Documentagéo: Monitorar prazos e garantir que todas as etapas do processo de
licenciamento sejam cumpridas dentro do cronograma estabelecido, manter organizada toda a documentagéo
técnica e administrativa relacionada ao alvara.
5.5.  Implementacdo de Medidas de Seguranca: Garantir que as medidas de seguranga contra incéndio e
panico sejam implementadas conforme os projetos aprovados, incluindo instalagédo de extintores, hidrantes e
sprinklers, sinalizagdo de emergéncia e rotas de fuga, sistemas de deteccdo e alarme de incéndio, verificar a
conformidade das instalagdes com as normas técnicas.
5.6.  Testes e Comissionamento: Supervisionar os testes de funcionamento dos sistemas de prevengéo e
combate a incéndio, tais como testes de pressao em hidrantes e sprinklers, verificagdo do funcionamento de
alarmes e sistemas de deteccao, simulagdes de evacuagéo e checagem das rotas de fuga, elaborar relatorios
técnicos dos testes realizados.
5.7.  Treinamento e Orientagdo: Orientar a equipe de obra e os usuarios finais sobre o uso correto dos
equipamentos de seguranca e procedimentos de emergéncia, promover treinamentos basicos de prevencéo e
combate a incéndio, se necessario.
5.8. Resolugdo de Pendéncias: Identificar e resolver pendéncias técnicas ou documentais que possam
atrasar a emisséo do alvara, realizar ajustes nos projetos ou nas instalagdes conforme as exigéncias do Corpo
de Bombeiros.
5.9.  Acompanhamento da Conclusao do Processo: Acompanhar o processo até a emissao final do alvara do
Corpo de Bombeiros, garantir que todas as etapas sejam concluidas e que o alvara seja emitido dentro do prazo
necessario.
5.10. Atualizagdo de Normas e Legislagdo: Manter-se atualizado sobre as normas técnicas e legislagdes
relacionadas a seguranga contra incéndio e panico, aplicar as atualizagdes normativas nos projetos e processos
de licenciamento.
5.11. Relatérios e Comunicagdo: Elaborar relatérios periédicos sobre o andamento do processo de
licenciamento, manter comunicacdo clara e constante com o contratante, fornecedores e 6rgédos publicos
envolvidos.
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ANEXO I

PERFIL REMUNERATORIO
Item Atividades Municipio/AP Remuneragao R$/h
01 Fiscal de obra Civil - Engenheiro Civil ou Arquiteto Macapa (3521,3:6?,277)
02 Fiscal de obra Elétrica - Engenheiro Eletricista Macapa (8:3121)33687277)
03 Perito — Engenheiro civil ou arquiteto Macapa (85121333687277)
. . - . R$139,82
04 Perito - Engenheiro Eletricista Macapa (Sinap 90777)
05 Projeto de prevengao e combate a incéndio - Engenheiro Civil Macana R$139,82
ou Arquiteto P (Sinap 90777)

Nota: A quantidade de horas necessarias a execugao do objeto do chamamento sera definida
previamente na Ordem de Servigo encaminhada ao Credenciado.
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https://app.orcafascio.com/banco/sinapi/composicoes/67b323ae5d23ed636df513ec?estado_sinapi=AP
https://app.orcafascio.com/banco/sinapi/composicoes/67b323ae5d23ed636df513ec?estado_sinapi=AP
https://app.orcafascio.com/banco/sinapi/composicoes/67b323ae5d23ed636df513ec?estado_sinapi=AP
https://app.orcafascio.com/banco/sinapi/composicoes/67b323ae5d23ed636df513ec?estado_sinapi=AP
https://app.orcafascio.com/banco/sinapi/composicoes/67b323ae5d23ed636df513ec?estado_sinapi=AP

ANEXO Ill

TERMO DE AUTORIZACAO PARA DEPQSITO EM CONTA CORRENTE

AUTORIZAGAO PARA DEPOSITO EM CONTA CORRENTE

Razao Social
Endereco
CNPJ
Inscrigéo Estadual
Nome do Banco
Caodigo do Banco
Agéncia
Conta Corrente

Eu Profissional/ Representante Legal, (nome completo)
, RG:
CPF: , responsavel pela realizacéo

, autorizo efetuar
o0 deposito na conta corrente, referente ao pagamento do servigo prestado para o Sesc Amapa por meio do
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE ENGENHEIRO E ARQUITETO PARA O REGIONAL AMAPA,
conforme dados acima, e de acordo com as condi¢des e normas do Sesc Amapa para este tipo de servigo.

de de 2026.

Assinatura
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE ENGENHEIRO E ARQUITETO PARA O REGIONAL AMAPA

Observado o disposto no Regimento Interno, em especial do Art. 7°, aprovado pela Resolugdo Sesc n°
109/2012, combinado com Art. 44 e Paragrafo Unico do Decreto Lei n° 61.836 de 05.12.67 e a Sumula
Vinculante do STF n° 013, ndo poderdo ser admitidos como funcionarios do Sesc, parentes até o terceiro
grau civil (afim ou consanguineo), de funcionarios dos 6rgdos do Senac, ou do Sesc, do Presidente ou dos
membros, efetivos e suplentes, do Conselho Nacional e do Conselho Fiscal ou dos Conselhos Regionais do
Sesc ou do Senac, bem como de dirigentes de entidades sindicais ou civis do comércio, patronais ou de
empregados.

Sé&o considerados parentes (afim ou consanguineo):

- Ascendentes: pais (s), avo (s) e bisavo (s);

- Descendentes: filho(s), neto(s) e bisneto(s);

- Colaterais: irm&o(s), tios e sobrinhos;

- Afins: Cénjuge, companheiro(a), sogro(s), nora(s), genro(s), cunhado(s), avos do cdnjuge, sobrinhos e
bisavés do conjuge, madrasta, padrasto e enteado(s).

() Néo possuo parente(s), conforme especificado no Regimento Interno do Sesc Amapa.

() Possuo parente(s), conforme especificado no Regimento Interno do Sesc Amapa.

Nome:

Grau de Parentesco:

Instituicao:

de de 2026.

Assinatura
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ANEXO V

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Certificamos e estamos de acordo com todos os termos deste Edital de Credenciamenton® | conferimos
e identificamos todas as especificagdes e ndo existem discrepancias nas mesma ou em quaisquer outros
elementos que fazem parte deste Credenciamento, assegurando a integral prestagéo do servigo objeto deste
edital, observando sempre a melhor técnica na prestacdo dos servigos para atingir a qualidade final prevista
pelo SESC/DR/AP.

Designamos o profissional a desenvolver o servico o Sr. (a) , RG
n° , CPF n° , residente e domiciliado na , n°
. bairro , telefone para contato n° ., e-mail
Macapa, __ de , 2026.

Assinatura do Representante Legal
(Identificagdo completa da empesa nome, CNPJ, endereco, telefone e e-mail)

Sesc - Servigo Social do Comércio | Departamento Regional do Amapéa | www.sescamapa.com.br
Rua Jovino Dinod, 4311 - Beirol - Macapa/AP | CEP 68902-030 | Telefone: (96) 3214-4440



