Servico Social do Comércio — Sesc
Departamento Regional no Amapa %sc
Comunicado de Recrutamento e Seleciao n° 011/2025 Fecomérdo
Diversos Cargos — Macapa/AP. Senac

O Servigo Social do Comércio - Sesc, Departamento Regional Amapa, no uso de suas atribuicoes legais,
torna  publico a HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, RESULTADO DA ANALISE DA 1°
ETAPA -  AVALIACAO CURRICULAR E CONVOCACAO PARA 2*° ETAPA -
(AVALIACAO __ INDIVIDUAL __ (ENTREVISTA) + TESTE _DE __ AVALIACAO
COMPORTAMENTAL) dos candidatos inscritos no COMUNICADO DE RECRUTAMENTO E
SELECAO N° 011/2025 — Funcées: Coordenador Pedagégico, Professor de Educacio Basica e
Professor de Educacio Basica — Letras Inglés, visando contratagio para o quadro efetivo EFETIVO,

para o preenchimento das vagas abertas e formacao de cadastro reserva, para lotacdo em sua Unidade no
municipio de MACAPA/AP, conforme segue:

L DA HOMOLOGACAO

1.1. Relaciona-se abaixo, os candidatos homologados a continuidade do certame, em atendimento
aos pré-requisitos de inscri¢ao descritos no item 2 e alineas do Comunicado de Recrutamento e Selecdo
N°011/2025.

1.1. Comunica-se o atendimento do periodo de inscri¢des realizadas online através do site, através do
site www.sescamapa.com.br com o preenchimento de formulario de inscri¢do, no horario de 08:00h do
dia 27/05/2025 as 17:59h do dia 27/05/2025.

2 1° ETAPA - AVALIACAO CURRICULAR

2.1. A Comissao analisou os critérios de Avaliagdo Curricular contidos no Anexo I deste Comunicado
de Recrutamento ¢ Selecdo, com base nas informagdes prestadas no formulario de inscri¢des, no

Curriculo Vitae e demais documentos anexados em campo proprio do formulario de inscrigdo. Foram
classificados os primeiros candidatos com os maiores pontos, conforme os critérios da Avaliacdo
Curricular.

3. 2 ETAPA — AVALIACAO INDIVIDUAL (ENTREVISTA) + TESTE DE AVALIACAO
COMPORTAMENTAL

3.1.  Esta etapa tem o objetivo de proporcionar um maior conhecimento do candidato as vagas, com

o levantamento de informag¢des que permitam a avaliacdo da adequagdo das competéncias técnicas e
comportamentais exigidas para o cargo pretendido. Conforme descritos no item 5. 3 e alineas do
Comunicado de Recrutamento e Selecdo N° 011/2025.

3.2. A realizacdo das Entrevistas sera realizado no mesmo dia da aplicacio do Teste de
avaliacio comportamental.

3.3.  Os candidatos convocados deverdo adentrar ao local de aplicacdo do teste com no minimo 30
(trinta) minutos de antecedéncia, de posse de original do Documento de Identificagao oficial com foto
(RG, Carteira de Trabalho, etc).

3.4. O candidato que ndo comparecer na data, local e horario da Entrevista serd automaticamente
ELIMINADO do processo de recrutamento e selegao.

3.5. A Comissdao do Processo Seletivo convoca os candidatos abaixo relacionados, ao
comparecimentoimpreterivelmente na data, local e horario estabelecido para a 2 etapa do certame,
conforme segue.


http://www.sescamapa.com.br/
http://www.sescamapa.com.br/
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DATA DE REALIZACAO DO TESTE E DA ENTREVISTA: 16 DE JUNHO DE 2025.
TURNO: MANHA - 08h30
LOCAL: SEDER, situado no Sesc Araxa, Rua Jovino Dino4, 4311, bairro Beirol, CEP 68902-030.

FUNCAO: COORDENADOR PEDAGOGICO
N° NOME
1 | DARLENE ROCHA PICANCO
2 | INARA GHEYSA DOS SANTOS DO ROSARIO
3 | JHONATAN SOUZA FERREIRA
4 | SIMONE DA COSTA HENRY

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

N° NOME

CRISTIANE SENA DOS SANTOS

DEBORA FERREIRA DA CRUZ

DILENA GURJAO CAVALCANTE SILVA

ELINETE SOARES CAMELO

JOSIANE MAURICIO DOS SANTOS

LUENE CRISTINA MORAES RODRIGUES

MARIA ADRIELLI RODRIGUES DUARTE

DA NN | B W~

NEILA MARIA FAUSTINO DE SOUSA

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - LETRAS INGLES
N° NOME

MARILSA ARAUJO DA SILVA

2 RITA DE CASSIA VIDAL ROCHA

Macapa/AP, 12 de junho de 2025.

Assinado eletronicamente por:
Danielle Lobato

CPF: *** 606.442-**

Data: 12/06/2025 16:28:54 -03:00

Danielle Silva dos Santos Lobato

Presidente da Comissao de Realizacdo do Processo Seletivo.
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