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EDITAL 02/2023 - SESC/AP

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS PARA O
EXERCICIO DA FUNGAO DE MONITOR E OFICINEIRO

O Servigo Social do Comércio - Departamento Regional do Amapa, torna publico para conhecimento
dos interessados, o CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS
PARA O EXERCICIO DA FUNCAO DE MONITOR E OFICINEIRO, com o objetivo de atender os
projetos e agdes de médio e grande porte nas programacdes do Sesc Amapa no ano de 2023, para
eventual prestacao de tais servicos, nos termos e condigdes estabelecidas no presente Edital:

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital o chamamento publico para Credenciamento de PESSOAS FiSICAS
PARA O EXERCICIO DA FUNGAO DE MONITOR E OFICINEIRO, com o objetivo de atender os
projetos e agbes de médio e grande porte nas programagbdes do Sesc Amapa nos municipios de
Macapa, Santana, Amapa, Laranjal do Jari, Mazagao e Oiapoque, no ano de 2023, sempre que houver
demanda.

1.2. Considerando ser esta atividade utilizada de forma descontinuada, havendo ainda impossibilidade
de competicao, diante das suas caracteristicas, e ainda, considerando a economicidade e a celeridade,
os interessados que cumpram os requisitos constantes neste Edital para Credenciamento, devem
aderir a ele em sua integralidade para que, sempre que a os projetos de médio e grande porte
necessitarem de tais atividades para efetiva realizacéo, possa a instituigdo convoca-los e contrata-los
por este instrumento.

1.3. A contratacao dos credenciados sera efetivada de acordo com a grade programatica e os eventos
realizados no calendario de agbes desta Administragdo Regional do SESC/AP, ou ainda aqueles que
vierem a surgir, possibilitando a contratacao destes profissionais forma democratica e alternada, com a
utilizagdo de critérios objetivos, atendendo aos principios da oportunidade, conveniéncia, legalidade,
impessoalidade e transparéncia, de acordo com as necessidades e especificidades de cada evento, e
por este motivo, ndo gera ao Sesc a obrigagdo de contratagdo para a prestacdo dos servigos,
constituindo banco de profissionais aptos a sua prestagao de acordo coma demanda;

1.4. O presente credenciamento entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, permanecendo
valido pelo periodo de 12 (doze) meses.

2. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1. Poderao Credenciar-se junto ao Sesc:

2.1.1. Para Monitor: Académicos regularmente matriculados ou graduados em Educagado Fisica,
Pedagogia, Letras, Artes Cénicas, Servico Social e Artes Visuais, com habilidades para o
desenvolvimento de atividades recreativas com os publicos diversos;

21.2. Para Oficineiro: Candidatos com ensino médio completo ou equivalente, graduando ou
graduado em qualquer area de conhecimento, possuidores de habilidades e formagado para
desenvolver atividade recreativa;

21.3. Candidatos com experiéncia em: Colbnia de férias com criangas; nas diversas areas do
teatro, recreagéo esportiva, brincadeiras, RPG, jogos eletronicos, brincadeiras circenses, e em agdes
recreativo-artisticas de trabalhos manuais, dramatizacédo, sons ritmos, imagens ou primeiros socorros.

2.2, O candidato devera ser maior de 18 anos;

2.3. Nao poderao Credenciar-se:
2.3.1. Dirigentes ou Empregados do Sesc/AP;

24. O candidato que prestar qualquer informagao ilegitima, ou ainda, que nado satisfaga todas as
condigbes enumeradas neste edital, tera seu credenciamento imediatamente cancelado;
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3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigbes sao gratuitas e serdo realizadas mediante o preenchimento de formulario on-line,
que deve ser integralmente respondido, nos seguintes enderegos eletrénicos:

3.1.1. Site: https://www.sescamapa.com.br/, no link https://forms.gle/iseZZwx3hUVc9hzj7.

3.2. A Coordenacao de Lazer podera, a qualquer tempo, atualizar o enderecgo eletrénico no qual serao
realizadas as inscrigdes ou o envio de documentagéo, de acordo com sua necessidade, sendo 0 novo
endereco divulgado na propria pagina do Sesc.

3.3. Para a efetivagao da inscrigdo para o Credenciamento, os candidatos deverdo preencher todos os
campos do formulario de inscricdo, a opgéo pela vaga de oficineiro ou monitor e anexar, em campo
proprio, todos os documentos solicitados, em formato ‘.pdf’;

3.4. Os documentos que devem obrigatoriamente ser anexados ao formulario de inscrigao sao:
3.4.1. Curriculo com foto;

3.4.2. Documento de identificagdo com foto valido em territério nacional (RG ou CNH);

3.3.2. CPF;

3.3.3. Comprovante de Inscricao no INSS ou no PIS/PASEP;

3.3.4. Comprovante de residéncia atualizado;

3.3.5. Dados bancarios de sua titularidade para efetivagao do pagamento;

3.3.6. Declaragdo de matricula em instituicdo de ensino superior (para académicos), Diploma de
Ensino Superior (para graduados), Declaragao de Conclusdo do Ensino Médio (para candidatos de
nivel médio);

3.3.7. Comprovagao de experiéncia na atividade contratada (col6nia de férias com criancgas,
diversas areas de teatro, curso de recreacgao, oficinas de brincadeiras, de RPG, de jogos eletrénicos,
oficinas ou curso em artes circenses, agdes recreativo-artisticas tais como trabalhos manuais,
dramatizagbes, sons, ritmos e imagens ou primeiros socorros) ou Portfélio com fotos de trabalhos
realizados (no caso de jogos de RPG, swordplay e games) ou dos Eventos dos quais participou
(para oficineiro).

3.3.8. Termo de Autorizagdo de Uso de Imagem e de Voz, com assinatura e dados do profissional
inscrito no credenciamento.

4. DO PERFIL DO CANDIDATO:

4.1. PARA MONITOR:

4.1.1. Graduagédo em nivel superior ou ser académico regularmente matriculado, e com habilidades
para desenvolver atividades recreativas;

4.1.2. Ser responsavel e organizado;

4.1.3. Ter dinamismo e iniciativa;

4.1.4. Saber nadar;

4.1.5. Ter disposicao fisica para acompanhar criangas em atividades ao ar livre;

4.1.6. Ter experiéncia comprovada em colbnias de férias, teatro, recreacao esportiva, danca, artes
circense, artes plasticas e outras areas afins (se for o caso);

4.1.7. Curso de primeiros socorros (se for o caso);

4.1.8. Ter idade minima de 18 anos;

4.1.9. Apresentar-se com roupas adequadas a atividades recreativas (camisetas, bermudas e/ou
leggings em tactel/lycra e ténis);

4.1.10. Ter aptidao para realizar tarefas de carater decorativo (ornamentagdo, corte, colagem e
trabalho com material reciclado), quando necessario ao exercicio da atividade.

4.2. PARA OFICINEIRO:

4.2.1. Possuir ensino médio, ou ser graduando ou graduado em qualquer area do conhecimento, com
habilidade para desenvolver atividades recreativas;

4.2.2. Ter habilidades e experiéncia comprovadas para desenvolver a oficina para a qual se pretende o
Servigo;
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4.2.3. Ter Experiéncia comprovada em teatro, recreacdo esportiva, danca, artes circense, artes
visuais e outras areas afins (quando for o caso);

4.2.4. Ser responsavel e organizado;

4.2.5. Ter dinamismo e iniciativa;

4.2.6. Saber nadar;

4.2.7. Ter disposigao fisica para acompanhar criangas em atividades ao ar livre;

4.2.8. Curso de primeiros socorros (quando for o caso);

4.2.9. Ter idade minima de 18 anos;

4.2.10. Apresentar-se com roupas adequadas a atividades recreativas (camisetas, bermudas e/ ou
leggings em tactel/lycra e ténis);

4.2.11. Ter aptiddo para realizar tarefas de carater decorativo (ornamentagéo, corte, colagem,
trabalho com materiais reciclados), quando necessario ao exercicio da atividade.

5. DA EFETIVAGAO DO CREDENCIAMENTO:

5.1. Os formularios preenchidos serdo encaminhados a Coordenacédo do Lazer para verificagdo de
documentos e atendimento dos critérios necessarios efetivacao do Credenciamento;

5.1.1 Sera considerado credenciado o candidato que apresentar corretamente, todos os documentos
exigidos no item 3 deste edital;

5.2. A relagdo dos credenciados permanecera disponivel, pelo periodo de 12 (doze) meses, no site
https://www.sescamapa.com.br/processos-seletivos:

6. DO CHAMAMENTO E DA CONTRATAGAO

6.1. A inscricdo para este Credenciamento ndo garante ao proponente que a contratacdo sera
efetivamente realizada pelo SESC/AP, ja que ela depende da programagédo do Regional e de suas
especificidades;

6.2. Verificado estar o profissional apto ao chamamento, de acordo com o objetivo da programacgéo do
Sesc, a entidade convocara o artista para efetivar a contratagdo, sempre de maneira alternada entre
aqueles que atendem o objetivo do programa;

6.3. Na hipdtese de o convocado ndo manifestar interesse na contratacdo, o SESC/AP convocara o
préximo na lista de credenciados;

6.4. A contratagao obedecera a um sistema de alternancia, como forma de garantir a equidade
entre os credenciados, evitando o chamamento do mesmo profissional de forma consecutiva — exceto
em casos de impossibilidade de outros credenciados, ressaltando-se que ele devera estar dentro dos
critérios de necessidade para aquela programacao para a qual se faz indispensavel a contratacgao;

6.5. E terminantemente proibida a subcontratacdo, no todo ou em parte, da execucdo das acdes
objeto deste Edital;

6.6. A contratagio de profissional credenciado ndo gera vinculo empregaticio com o Sesc, sendo o
contratado unico e exclusivo responsavel pelos servigos prestados junto a instituigao;

6.7. A contratacdo somente se dara quando houver disponibilidade do credenciado para as datas
das programacgoes previstas pelo Sesc;

6.8. Na hipotese de impedimento do credenciado em razdo da incompatibilidade de agenda, o
profissional ndo sera contratado para aquela atividade, permanecendo, porém, credenciado, podendo
ser convocado a qualquer tempo para outra atividade/programagdo no periodo de validade deste
edital;

6.9. O Sesc nao se responsabiliza pelo transporte, hospedagem e alimentagdo dos profissionais
envolvidos na realizagao da prestacao de servigcos, devendo o credenciado estar ciente que a tabela
de pagamentos abaixo apresentada contempla todos os custos envolvidos na contratagao;

6.10. Sob nenhuma hipdtese havera pagamento de valores em desacordo com a tabela de
pagamentos pré-fixada neste edital, ndo havendo a possibilidade de negociagdo de valores para
pagamento de cachés.

7. DO VALOR DOS SERVIGCOS E DA FORMA DE PAGAMENTO:
7.1. O MONITOR credenciado recebera, quando da prestagdo dos servigos, o valor de R$100,00
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(cem reais) por dia de trabalho, para aquelas desenvolvidas de segunda a domingo, com carga
horaria diaria maxima de 6 horas, seja em turno matutino, vespertino ou noturno, conforme
necessidade;

7.2. O OFICINEIRO o credenciado recebera, quando da prestagdo de servigos, o valor de R$130,00
(cento e trinta reais) por dia de trabalho, para aquelas desenvolvidas de segunda a domingo, com
carga horaria diaria maxima de 6 horas, seja em turno matutino, vespertino ou noturno, conforme
necessidade;

7.3. O credenciado podera ser chamado para realizar suas atividades com correspondentes a uma ou
mais diarias, recebendo os valores correspondentes a elas tdo somente ao final da integral prestagéo
de servigos;

74. O pagamento sera realizado tdo somente mediante transferéncia bancaria ou PIX,
obrigatoriamente de titularidade do credenciado, em até 15 (quinze) dias uteis apds o atesto da Nota
Fiscal, devendo os dados bancarios compor também a Nota.

7.5. Os dados bancarios ou chave PIX deverao ser informados no ato do credenciamento.

7.6. Para que se efetive o pagamento, o credenciado devera apresentar Nota Fiscal, que sera
entregue no prazo maximo de 10 dias apos a realizagao do servigo, por e-mail ou pessoalmente

7.6.1. A Nota Fiscal devera vir acompanhada da Guia de Recolhimento do Imposto e seu respectivo
comprovante de pagamento, conforme a seguinte tabela:

ALIQUOTAS
PESSOA FISICA
ISS INSS
5% 20%

8. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
8.1. Constitui responsabilidade do SESC/AP:

8.1.1. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, via transferéncia bancaria ou PIX, no prazo maximo de
15 (quinze) dias apos a certificagcdo da Nota Fiscal.

8.1.2. Promover, através de seu fiscal ou representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servigos, sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio eventuais falhas
detectadas, comunicando ao credenciado as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas.

8.2.  Constitui responsabilidade do MONITOR:

8.2.1. A execugéao do servigo de acordo com a atividade para a qual for convocado, mediante diaria 6
horas, desenvolvidas em turno matutino, vespertino ou noturno, conforme necessidade do projeto;
8.2.1. Atender as exigéncias do item 4.1 deste edital;

8.2.2. Responsabilizar-se por seu transporte até o local em que sera realizada a atividade;

8.2.3. Apresentar nota fiscal pertinente aos servigcos executados, apdés o encerramento das
atividades previstas;

8.2.4. Portar-se com cordialidade e responsabilidade na execugéo de seus servigos;

8.2.5. Zelar e responsabilizar-se pelos materiais da instituicdo usados nas atividades;
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8.3. Constitui responsabilidade do OFICINEIRO:

8.3.1. A execucéo do servigo de acordo com a atividade para a qual for convocado, mediante diaria 6
horas, desenvolvidas em turno matutino, vespertino ou noturno, conforme necessidade do projeto;
8.3.2. Atender as exigéncias do item 4.2 deste edital;

8.3.3. Responsabilizar-se por seu transporte até o local em que sera realizada a atividade;

8.3.4.  Apresentar nota fiscal pertinente aos servicos executados, apds o encerramento das
atividades previstas;

8.3.5. Portar-se com cordialidade e responsabilidade na execug¢ao de seus servigos;

8.3.6. Zelar e responsabilizar-se pelos materiais da instituicdo usados nas atividades

8.3.7. Desenvolver sua oficina de forma ludica e recreativa, atendendo as necessidades da faixa
etaria envolvida na atividade, conforme orientagdes da Coordenagéo responsavel.

8.4. Na ocorréncia de fato impeditivo a participagdo do CREDENCIADO apés o aceite, esta ele
obrigado a comunicar ao SESC/AP no prazo minimo de 48h, a fim de garantir que o SESC providencie
sua substituicao.

9. DO DESCREDENCIAMENTO

9.1. Sera descredenciado aquele que:

9.1.1. Descumprir, sem motivo justificado, qualquer das condigdes constantes neste edital,
oportunizado o direito a defesa prévia;

9.1.2. Agir com negligéncia, imprudéncia ou impericia, desde que devidamente comprovadas;

9.1.3. Recusar-se a iniciar a monitoria ou oficinas na data prevista.

9.2. O profissional descredenciado ficara impedido de participar de outros processos de
credenciamento oriundos do SESC/AP, pelo periodo de 01 (um) ano, contados da notificagdo do
descredenciamento;

9.3. O profissional podera descredenciar-se a qualquer momento, mediante notificagdo formal e por
escrito a Administragdo Regional do SESC/AP, com prazo minimo de 07 (sete) dias para efetivagao
pela instituicao;

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. O ato de inscricdo pressupde plena concordancia dos termos e condi¢gées do Credenciamento,
passando a integrar as obrigacdes, bem como a observancia dos regulamentos administrativos e
normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceita, sob qualquer hipotese, alegagdo de seu
desconhecimento, em qualquer fase do procedimento administrativo ou da execucgao dos servicos.

6.2. Nao sera permitida a disseminacdo de conteldo racista, preconceituoso, homofébico, misdgino,
xenofébico, de natureza pejorativa e repudiavel, ilegal ou de nudez explicita ou erética, bem como
discurso de 6dio, em qualquer meio de expressao (visual, verbal, sensorial, literario ou similares) que
afetem negativamente a dignidade da pessoa humana, tanto como sociedade como quanto minoria.

6.3. Nao sera permitida, sob qualquer justificativa ou hipétese, a realizagdo de propaganda politico-
partidaria, promogao empresarial de produtos, servicos e marcas de qualquer natureza, e ainda, a
comercializacéo direta ou indireta de quaisquer produtos e servigos dentro das dependéncias do Sesc
ou em programacao externa que leve seu nome.

6.4. Ao SESC/AP fica reservado o direito de, antes da realizagdo das agbes, revogar, anular ou
suspender, parcial ou totalmente, definitiva ou temporariamente, em despacho circunstanciado da
Autoridade Competentes e no exclusivo interesse da Entidade, o presente Edital, sem que caibam aos
credenciados, recurso referente a esta deciséo.
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6.5. A qualquer momento, o SESC/AP podera descredenciar o profissional, sem que lhes caiba
qualquer indenizagdo, caso tenha conhecimento de fato que desabone sua idoneidade ou sua
capacidade técnica, inclusive por incorre¢dées que venham a ser detectadas na documentagdo ou
propostas;

6.6. Em caso de desisténcia do credenciado chamado para determinada atividade, cabera ao Sesc/AP
consultar os credenciados, cujas habilidades atendam aos requisitos necessarios para a programagao,
e convoca-los para contratacdo na ordem que lhe for mais conveniente, atentando-se sempre ao item
6.4 deste edital.

6.6.1. Na impossibilidade de contratagdo de outro profissional que supra as necessidades da
programacao objeto da desisténcia, cabera ao Sesc/AP tomar as medidas que Ihe forem convenientes.

6.7. O Sesc/AP podera, de forma excepcional, contratar profissionais outros que ndo estejam
credenciadas, desde que justificado pela area técnica, sem importar em qualquer direito aqueles que
estejam regularmente credenciados.

6.8. Os dados fornecidos na inscricdo serdo utilizados para fins de cumprimento do objeto desse
Credenciamento.

6.9. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o presente edital, por interesse do
SESC/AP, sem constituir ao credenciado qualquer valor a titulo de indenizagéo ou ressarcimento.

6.10. O SESC/AP reserva o direito de prorrogar o presente edital por sucessivos periodos, enquanto
demonstrar-se vantajoso a instituicdo, permanecendo aberto a credenciamento a qualquer tempo, a
todos que se mostrem interessados e cumpram os requisitos aqui presentes.

6.11. Fica eleito o foro de Macapa/AP dirimir quaisquer duvidas referentes ao Edital de
Credenciamento e aos procedimentos dele resultantes, renunciando as partes a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Macapa/AP, 19 de junho de 2023.

Emilie Cristine Alves Pereira
Diretora Regional do Sesc-AP
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A Comissao de Credenciamento do Departamento Regional do SESC no Amapa,

RG n° , CPF n° , residente__

,n° Bairro CEP , venho requerer meu
credenciamento para atender PROJETOS E AGCOES DE MEDIO E GRANDE PORTE DAS
PROGRAMAGOESDO SESC/AP no municipio de , como ( ) MONITOR OU ( )

OFICINEIRO e declaro que todos os documentos apresentados sao fiéis aos originais, e ainda, que
examinei cuidadosamente o este edital e seus anexos, estando ciente de todos os seus detalhes e
com eles concordando, bem como que todas as duvidas e/ou questionamentos formulados foram

devidamente esclarecidos.

Estou ciente de que o credenciamento ndo implica em vinculo trabalhista ou previdenciario, sendo de
minha exclusiva responsabilidade os servigos prestados, aceitando todas as condigdes do deste

Credenciamento, submetendo-me a elas, anexando ainda os documentos e informagdes exigidas.
Contatos:

Telefone Fixo: ( )

Telefone Celular 1: (_)

Telefone Celular 2: (_)

E-mail:

, AP de de

ASSINATURA DO REQUERENTE
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s: 0 interessado devera marcar com um (x) no campo onde esta escrito MONITOR OU
OFICINEIRO.
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ANEXO I

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO

A Diregado do Departamento Regional do Sesc no Estado do Amapa certifica que o Sr(a).

, portador da Cédula de Identidade n°

a partir desta data, passa a condigdo de Credenciado(a) junto a este Servigo Social do Comércio —
Departamento Regional do Amapa, para prestar servigo de ( ) MONITOR ou ( ) OFICINEIRO, para
exercer suas atividades nos projetos e atividades sistematicas desenvolvidas pelo Sesc/AP.

O presente credenciamento tem validade de 01 (um) ano, podendo cancelado a qualquer momento

pela instituicdo ou por solicitacdo do credenciado, podendo ainda ser prorrogado por periodos
sucessivos, desde que mantida a vantajosidade a instituigéo.

! AP, de de

Emilie Cristine Alves Pereira
Diretora Regional do Sesc-AP
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ANEXO 1l
TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM E AUDIO

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS PARA EXERCER A FUNGAO DE MONITOR E
OFICINEIRO, VISANDO ATENDER OS PROJETOS E AGOES DE MEDIO E GRANDE PORTE NAS
PROGRAMAGOES DO REGIONAL SESC AMAPA.

Eu, , hacionalidade
, estado civil , profisséo

, CPF n° , residente na

, n° , bairro municipio de

/AP, AUTORIZO, a titulo gratuito, o uso de minha imagem e voz, e dados pessoais em
todo e qualquer material de imagens de video, fotos e documentos usados em pegas publicitarias ou
de comunicacdo na midias do SISTEMA FECOMERCIO, SESC, SENAC do Amapa, sem finalidade
comercial, bem como nas redes sociais Facebook, Instagram, WhatsApp, YouTube e outras redes
sociais onde se fizer necessaria tal publicagdo e ainda, nos demais veiculos de comunicagao, tais
como pagina eletrbnica (homepage), blogs, midia eletrbnica (video-tapes, televisdo, cinema,
radiodifusdo, etc.), dentre outros, como impressos (revistas, cartazes, folders, etc.), caso seja
necessaria a veiculagao.

Por esta ser a expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada
possa ser reclamado por mim ou sucessores a titulo de direitos conexos a minha imagem (dados
pessoais) ou a qualquer outro direito, razdo pela qual assino a presente autorizagéo.

, de de
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b EMILIE CRISTINE ALVES PEREIRA
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