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CREDENCIAMENTO N° 17/0002

O SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC, Administragdo Regional no Estado do Amapa, pessoa
juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.593.251/0001-15, com sede na Rua Jovino
Dinoa, n° 4311, Bairro Beirol, CEP 68.902-030, Macapa — AP, no uso de sua competéncia torna publico,
para ciéncia dos interessados, que realizara CREDENCIAMENTO regido pelo Regulamento de Licitagdes e
Contratos do SESC, instituido pela Resolu¢gdo SESC n° 1252/2012, do Conselho Nacional do Servigo
Social do Comércio, publicada na seg¢éo Ill do Diério Oficial da Uni&o, edigdo de n° 144, de 26 de julho de
2012.

O edital estara disponivel, gratuitamente, no seguinte endereco eletronico:

www.sescamapa.com.br/editais-e-licitacoes

01 - DA ABERTURA

1.1. No local, datas e horarios abaixo indicados os interessados deverdo entregar os documentos
necessarios ao credenciamento:

LOCAL DE ENTREGA: Coordenagéo de Material e Patrimdnio do Sesc Amapa.

ENDERECO: Rua Jovino Dinoa, n° 4311, Beirol, CEP 68.902-030, Macapa — AP.

PERIODO: 12 (Doze) meses a contar da data da publicagdo do edital de credenciamento.

HORARIO DE ATENDIMENTO: 8h30 as 11h e de 14h30 as 17h.

02 - DO OBJETO

2.1. O presente Edital tem por objetivo o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS PARA
EXERCEREM AS FUNGOES DE MONITORES E OFICINEIROS, PARA ATENDER OS PROJETOS E
ACOES DE MEDIO E GRANDE PORTE DAS ATIVIDADES DE RECREAGAO DO SESCIAP, que
poderdo ser chamados para prestar servigos quando houver demanda.

2.2. O credenciamento do profissional ndo estabelece obrigagdo do SESC/AP em efetuar qualquer
solicitagdo de servigo, constituindo-se em banco de profissionais aptos a prestarem servicos mediante
demanda.

03 - DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O presente credenciamento entra em vigor a partir da data de sua publicagao, por um periodo de 12
(Doze) meses.
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04 — DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

4.1 - Poderéao participar deste credenciamento:

4.1.1 - Académicos regularmente matriculados ou graduados em qualquer area com habilidades para o

desenvolvimento de atividades recreativas para exercer o cargo de Monitor;

4.1.2 — Possuir ensino médio completo ou equivalente, ou ser graduando ou graduado em qualquer area

com habilidades para desenvolver atividades recreativas para exercer o cargo de Oficineiro;

4.1.3 - Candidatos com experiéncia comprovada (Certificado) em coldnia de férias com criangas, diversas

areas de teatro, recreagao esportiva ou primeiros socorros.

4.1.4 - Ter idade igual ou superior a 18 anos.

4.1.5 - Na impossibilidade de comparecimento do candidato, seréo aceitos os titulos entregues por
procurador, mediante apresentacéo do documento de identidade original do procurador e de procuragao
simples do interessado, acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do candidato.

4.1.6 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato

de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagéo para essa

fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

4.1.7 - O interessado em se credenciar devera apresentar os documentos relacionados no item 05 em

envelope identificado para qual categoria esta se inscrevendo, MONITOR ou OFICINEIRO. Entregar na

sala da Coordenacdo de Material e Patrimdnio - CMP, localizado na Rua Jovino Dinoa, n° 4311, Bairro

Beirol, Macapa — AP no horério de 8h30 as 11h e 14h30 as 17h, de segunda a sexta-feira.

4.1.8 - As inscri¢Oes serdo gratuitas;

4.2 - Nao poderéao participar deste credenciamento:

4.2.1 - Nao poderao se inscrever, credenciar e assinar contrato dirigentes ou empregados do Sesc/AP.

4.2.2 -Serdo credenciados MONITORES e OFICINEIROS para formagdo de quadro, para atender os

Projetos e atividades sistematicas do Sesc Amapéa por um periodo 12 (doze) meses.

4.2.3 - O profissional que prestar qualquer declaracéo ilegitima ao se inscrever, ou caso ndo possa

satisfazer todas as condigdes enumeradas neste edital, tera sua inscrigéo desconsiderada.

05 - DOCUMENTOS NECESSARIOS

5.1. Os documentos necessarios ao credenciamento deverao ser apresentados em cdpia legivel:
a) Documento de identificag&o, com foto (RG ou CNH);

) Comprovante de Inscrigdo no INSS ou PIS/PASEP;

) CPF;

) Comprovante de residéncia atualizado;

) Dados bancérios (se houver);
) Declaragéo de matricula e frequéncia em Instituicdo de Ensino Superior (para académicos);
g) Diploma de formagao em Instituicdo de Ensino Superior (para graduados);
h) Certificado — comprovagao de experiéncia em colonia de férias com criangas, diversas areas de
teatro, recreagao esportiva ou primeiros socorros. (quando for o caso);
i) Requerimento de credenciamento, conforme (Anexo l), 0 qual podera ser emitido através do site
www.sescamapa.com.br/editais-e-licitacoes

b
c
d
e
f
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06 — PERFIL DO CANDIDATO

6.1 - PERFIL PARA MONITOR

a) Ser académico regularmente matriculado, graduado e com habilidades para desenvolver atividades
recreativas;

b) Ser responsavel e organizado;

c)Ter dinamismo e iniciativa;

d) Saber nadar;

e) Ter disposigao fisica para acompanhar criangas em atividades ao ar livre;

f) Ter experiéncia comprovada em colonias de férias, teatro, recreacdo esportiva, danga, artes circense,
artes plasticas e outras areas afins (se houver);

g) Curso de primeiros socorros (se houver comprovar);

h) Ter idade igual ou superior a 18 anos;

i) Apresentar-se com roupas adequadas a atividades recreativas (camisetas, bermudas e/ou leggings
em tectel ou lycra e ténis).

j) Realizar tarefas de carater decorativo (ornamentacgéo, corte, colagem, trabalho com materiais
reciclados);

6.2 - PERFIL PARA OFICINEIRO

a) Possuir ensino médio, ou ser graduando ou graduado em qualquer area com habilidades para
desenvolver atividades recreativas;

b) Apresentar certificado de comprovagéo da oficina pretendida a ser desenvolvida;

c) Ter Experiéncia comprovada em coldnias de férias, teatro, recreagao esportiva, danga, artes
circense, artes plasticas e outras areas afins (se houver);

d) Ser responsavel e organizado;

e) Ter dinamismo e iniciativa;

f) Saber nadar;

g) Ter disposigao fisica para acompanhar criangas em atividades ao ar livre;

h) Curso de primeiros socorros (se houver comprovar);

i) Ter idade igual ou superior a 18 anos;

j) Apresentar-se com roupas adequadas a atividades recreativas (camisetas, bermudas e/ ou leggings
em tectel ou lycra e ténis);

k) Realizar tarefas de carater decorativo (ornamentacao, corte, colagem, trabalho com materiais
reciclados), quando necessario.

07 - PROCEDIMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO

7.1. Os requerimentos de credenciamento serdo encaminhados a Comissao de Credenciamento, que
fara a analise da documentagdo apresentada.

7.2. O julgamento dos pedidos de credenciamento sera processado em Unica etapa;

7.3. O resultado final sera dado por meio de analise da Comissao responsavel;

7.4. Sera credenciado o candidato que apresentar toda a documentagéo exigida no item 05.

7.5. O resultado final serd publicado nos Quadros de Aviso do SESC/AP e no site
www.sescamapa.com.br/editais-e-licitagoes, apos analise da Comissao de Credenciamento.
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7.6. Os credenciados serdo contratados por periodo, de acordo com necessidade e conveniéncia
administrativa, através da Coordenacédo de Lazer do SESC/AP, para preencherem as vagas ofertadas
de cada projeto ou atividade sistematica.

7.7. Os credenciados que forem contratados de acordo com a ordem crescente em resultado final
poderdo ou ndo participar mais de uma vez das atividades sistematicas, pois, conforme forem
contratados para trabalharem em um projeto/evento ap6s a conclusdo do mesmo seréo recolocados ao
final da lista para novo sorteio, oportunizando assim a participagao de todos os credenciados. Caso a
lista de credenciados se esgote, os participantes que ocuparem 0s primeiros lugares no primeiro sorteio
serdo novamente chamados e assim sucessivamente até ao final da vigéncia deste instrumento
convocatorio.

08 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Apos a divulgacéo do resultado final apresentado, caberdo recursos fundamentados, por escrito no
prazo de 02 (dois) dias uteis, pelo candidato que se julgar prejudicado, dirigidos a Presidéncia do
Conselho Regional do SESC/AP.

8.2. Finalizado o prazo previsto, 0s recursos seréo julgados pela Presidéncia do Conselho Regional do
SESCI/AP, ou por quem esta delegar competéncia, o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.
8.3. N&o serao apreciados os pedidos de recursos apresentados fora do prazo legal.

09 - CARACTERISTICAS DA CONTRATAGAO

9.1 - Nao se Constituira, em decorréncia deste Credenciamento, vinculo empregaticio, tampouco
efetivacédo de associagdo, consorcio ou responsabilidade solidaria entre os participes.

10 - VALOR DOS SERVIGOS E FORMA DE PAGAMENTO

10.1. Pela execucdo dos servicos de MONITOR o credenciado receberd o valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais) ao final de cada projeto ou atividade sistematica, para desenvolver as atividades de
segunda a domingo com carga horéria diaria de 06:00h para 10 (dez) dias, em turno matutino, vespertino
ou noturno conforme necessidade;

10.2. Pela execugdo dos servicos de OFICINEIRO o credenciado recebera o valor de R$ 700,00
(setecentos reais) ao final de cada projeto ou atividade sistematica, para desenvolver as atividades de
segunda a domingo com carga horaria diaria de 06:00h para 10 (dez) dias, em turo matutino, vespertino
ou noturno conforme necessidade.

10.3. Ao final da execucdo dos servigos devera ser apresentada nota fiscal em nome do credenciado,
emitida pela Prefeitura de Macapé (serdo descontadas as taxas de INSS e ISS).

10.4. O credenciado efetuara as retengbes e o recolhimento das obrigacbes fiscais que Ihe forem
atribuidos por lei, decorrente da presente prestacao de servigo.

10.5. A nota fiscal devera ser protocolada no Setor de Protocolo do Sesc, em original e copia, e informar a
Coordenagao de Material e Patrimdnio o numero da nota fiscal para melhor controle.

10.6. O pagamento sera realizado através de deposito bancario, por sistema online ou cheque nominal em
até 10 (dez) dias ap6s a atestagdo da nota fiscal junto ao Setor de Recreagdo do Sesc, devendo ser
informado os dados bancérios no corpo da nota fiscal.
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10.7. Caso o credenciado ndo possua conta bancaria, este podera receber o pagamento através de
cheque nominal, diretamente no Setor de Tesouraria do Sesc nos seguintes dias e horarios: segundas-
feiras das 15h as 17h30; quartas-feiras de 09h as 11h30 e sextas-feiras de 09h as 11h30.

11 - DAS OBRIGAGOES

11.1 - Do credenciado para cargo de MONITOR:

11.1.1 - A execugdo do servico sera de segunda a domingo com carga horaria diaria de 06:00h,
desenvolvidas em 10 (dez) dias de atividades, em turno matutino, vespertino ou noturno conforme
necessidade;

11.1.2 - Apresentar-se com roupas apropriadas para o desenvolvimento das atividades recreativas,
conforme previsto no item 06, letra “i” deste edital;

11.1.3 - Devera considerar que o transporte até o local em que sera realizada a atividade é de sua
responsabilidade;

11.1.4 - Apresentar nota fiscal pertinente aos servicos executados, apos o encerramento das atividades
previstas;

11.1.5 - Ser cordial e responsavel para com as pessoas participantes ou nao das atividades;

11.1.6 - Ter zelo e responsabilidade com os materiais da instituicdo usados nas atividades;

11.2. Do Credenciado para cargo de OFICINEIRO:

11.2.1 - A execucdo do servico sera de segunda a domingo com carga horaria diaria de 06:00h,
desenvolvidas em 10 (dez) dias de atividades, em turno matutino, vespertino ou noturno conforme
necessidade;

11.2.2 - Apresentar-se com roupas apropriadas para o desenvolvimento das atividades recreativas,
conforme previsto no item 06, letra “i” deste edital;

11.2.3 - Devera considerar que o transporte até o local em que sera realizada a atividade € de sua
responsabilidade;

11.2.4 - Apresentar nota fiscal pertinente aos servicos executados, apos o encerramento das atividades
previstas;

11.2.5 - Ser cordial e responsavel para com as pessoas participantes ou ndo das atividades;

11.2.6 - Desenvolver sua oficina de forma ludica e recreativa, atendendo as necessidades da faixa etaria
envolvida na atividade, conforme orientacdes da Coordenacao de Lazer;

11.3. Do Credenciante (SESC/AP):

11.3.1. Promover, através de seu fiscal ou representante, 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servicos, sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
comunicando ao credenciado as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte
do mesmo.

11.3.2. Efetuar o pagamento dos servigos realizados, diretamente ao credenciado até o 10° (décimo) dia
apds atestacao da nota fiscal pelo Setor de Recreagdo do Sesc.

12 - HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

12.1 - Constituem-se em motivos determinantes para o SESC/AP descredenciar o profissional:

a) Descumprir, sem motivo justificado, qualquer das condi¢des constantes do presente edital de
credenciamento, oportunizada o direito de defesa prévia;

b) Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos credenciados;

¢) Nao cumprir as exigéncias desde Edital;

d) Recusar-se a iniciar a monitoria ou oficinas na data prevista.
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12.2 - O profissional que for descredenciado, salvo a ampla defesa e o contraditorio, podera ficar impedido
de participar de outros processos de credenciamento com o SESC/AP pelo prazo de 01 (um) ano, a
contar da data em que o mesmo for notificado.

12.3 - O profissional pode, a qualquer tempo, descredenciar-se, desde que notifique, por escrito, a
Administragéo, enviando pedido de exclusdo ao SESC/AP, com antecedéncia, minima de 07 (sete) dias.

13 - DA HOMOLAGAGAO

13.1. Apds andlise dos documentos dos candidatos ao credenciamento, pela Comisséo de
Credenciamento, o resultado seréd homologado pelo Presidente do Conselho Regional do SESC/AP, nos
termos da Resolugdo SESC n°® 1252/2012, credenciando, individualmente, os habilitados a prestarem os
Servicos a que se propuseram.

14 - DAS DISPOSIGOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

14.1. Ao aderir ao presente credenciamento, declara o interessado conhecer o inteiro teor do,
CREDENCIAMENTO n° 17/0002, aceitando-0 em todos os seus termos e comprometendo-se a prestar
atendimento aos comerciarios e dependentes, de acordo com as condigOes estabelecidas.

14.2. Os usuérios dos servigos prestados pelos profissionais credenciados podem, a qualquer tempo,
denunciar eventuais irregularidades verificadas na prestacdo dos referidos servigos.

14.3. As duvidas de ordem técnicas, bem como, aquelas decorrentes da interpretagéo do Edital deveréo
ser dirigidas, por escrito, a Coordenagédo de Material e Patriménio - CMP, mediante requerimento dos
interessados, devidamente protocolados no setor de protocolo do Sesc.

14.4. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o presente edital de credenciamento,
por interesse do SESC/AP, sem o pagamento aos credenciados de qualquer valor a titulo de indenizagéo
ou ressarcimento.

14.5. Esse Regulamento serd publicado e ficard disponivel no site www.sescamapa.com.br/editais-e-

licitagoes.

Macapa — AP, 19 de setembro de 2017.

Eliezir Viterbino da Silva Francinete Lourengo Mafra

Presidente do Conselho Regional Sesc/AP Coordenadora de Material e Patriménio Sesc/AP
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ANEXO |
MODELO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A Comissao de Credenciamento do Departamento Regional do SESC no Amapé

Eu, ,
RG , CPF n° , PISS n° residente a
Rua/Av. N° : bairro:

CEP n° cidade: , Estado do Amapa,
venho requerer meu credenciamento para realizacio PROJETOS E AGOES DE MEDIO E GRANDE PORTE
DA ATIVIDADE DE RECREACAO DO SESC/AP no municipio de Macapa na especialidade de MONITOR ( )
OU OFICINEIRO ( ) e declaro que todas as cdpias de documentos apresentados séo fieis aos originais, que
examinei cuidadosamente o Regulamento e seus anexos e me inteirei de todos os seus detalhes e com eles
concordei, bem como, todas as duvidas e/ou questionamentos formulados foram devidamente esclarecidos.
Estou ciente de que o credenciamento ndo implica em vinculo trabalhista ou previdenciario, sendo de minha
unica e exclusiva responsabilidade os servigos prestados e aceitos todas as condigdes do Regulamento do
Credenciamento e a elas desde ja me submeto. Entrego anexos os documentos e informagdes exigidas.

Contatos:
Telefone Fixo: ()

Telefone Celular 1: ()

Telefone Celular 2: ()

E-mail:

Macapa — AP, / /

ASSINATURA DO REQUERENTE
Obs: o interessado devera marcar com um (x) no campo onde esta escrito MONITOR OU OFICINEIRO.
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CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO

A Direcdo Regional do Departamento Regional do Sesc no Estado do Amapa certifica que
, portador da Cédula de Identidade n° a partir desta data,
passa a ser credenciado(a) junto a este Servigo Social do Comércio para prestar servigo de MONITOR () ou
OFICINEIRO () nos projetos e atividades sistematicas desenvolvidas pelo Sesc/AP.

O presente credenciamento tem validade de 01 (um) ano, ou ainda ser cancelado a qualquer momento, por
iniciativa desta Entidade ou a pedido do credenciado.

Macapéa - AP, / /

Diretora Regional do Sesc/AP.

Sesc | Servigo Social do Comércio | Departamento Regional Amapa| www.sescamapa.com.br |
Rua Jovino Dinoa, 4311 — Beirol — Amapa CEP 68902-030 TEL 96 3241-4440




